
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Die Sportjugend Pfalz ist die Jugendorganisation des Sportbundes Pfalz und zählt mit 
rund 200.000 Sporttreibenden Kindern und Jugendlichen in etwa 1.950 Vereinen zu den 
größten Jugendverbänden der Pfalz. Die Sportjugend betreuet ihre Mitgliedsvereine 
sowie mehr als 60 Fachverbände. Unsere Kernaufgabe ist es, die Rahmenbedingungen 
für die Kinder- und Jugendarbeit im organisierten Sport zu verbessern und die 
außersportliche Arbeit unserer Mitgliedsvereine zu unterstützen. Der Sportbund Pfalz 
e.V. ist der Dachverband des pfälzischen Sports mit Sitz in Kaiserslautern. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, wünschenswert wäre der 01.09.2026 
 

ein*e Abteilungsleiter*in (m, w, d) 
für den Bereich Sportjugend 

(Vollzeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Std.) 
 
Die Stelle ist vorerst auf 2 Jahre befristet. Eine anschließende Festanstellung wird 
angestrebt. Die Anstellung erfolgt durch den Sportbund Pfalz. 
 
Ihre Aufgaben: 
- Gesamtverantwortung für den Geschäftsstellenbetrieb der Sportjugend Pfalz 
- Jugend- und sportpolitische Arbeit 
- Konzeptentwicklung und Ausbau von Projekten, Aktionen und Programmen 
- Öffentlichkeitsarbeit 
- Mitgestaltung des Haushaltes für den Bereich Sportjugend Pfalz 
- Zusammenarbeit und Koordinierung der Gremienarbeit der Sportjugend Pfalz 
- Zusammenarbeit mit weiteren Institutionen auf regionaler Ebene, Landes- und 

Bundesebene 
- Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit politischen Gremien und der 

Verwaltungsebene 
- Referententätigkeiten (im Rahmen von Aus- und Fortbildungsveranstaltungen) 
 
Unsere Anforderungen an Sie: 
- Abgeschlossenes Studium mit pädagogischem Schwerpunkt (z. Bsp. Studium im 

Bereich Sportwissenschaft, Sportmanagement, Pädagogik, Sozialwissenschaften) 
oder vergleichbare Qualifikation im Bereich der Jugendbildung/Jugendpolitik 

- Erfahrung in der Jugendarbeit innerhalb des Sports (Vereinsarbeit,  
 Verbandsarbeit, Jugendbildung oder Breitensport) 
- Hohe Affinität zum organisierten Sport und entsprechende Sachkenntnis (DOSB-

Jugend-, Übungsleiter- bzw. Vereinsmanagerlizenz von Vorteil) 
- Erfahrung im Bereich Personalführung (z. Bsp. Teamleitung, Projektleitung, 

Ehrenamtskoordination) 
- Sehr gute EDV-, Office und Internet-Kenntnisse 
- Hohe Zuverlässigkeit, ausgeprägte Eigenständigkeit, engagierter persönlicher 

Einsatz, Teamfähigkeit und Flexibilität 
- Bereitschaft zum Einsatz am Abend und an Wochenenden 
- Führerschein Klasse B 
 



Wir bieten: 
- Eine abwechslungsreiche, herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgabe in 

einem qualifizierten und motivierten Team 
- Vergütung in Anlehnung an TV/L EG11 einschließlich betrieblicher 

Altersvorsorge  
- Möglichkeit zu Wahrnehmung von Fortbildungs- und Qualifizierungsangebot zur 

Vertiefung von Fach- und Methodenkompetenzen 
- Möglichkeit des mobilen Arbeitens nach Absprache 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungs-unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggfs. weitere 
Bescheinigungen) online bis zum 21.06.2026 an: 
 

Sportjugend Pfalz 
Vorsitzender 
Jan Krämer 
E bewerbung@sportbund-pfalz.de 
 
 
Fragen richten Sie bitte an Jan Krämer: 
E Jan.Kraemer@sportbund-pfalz.de 
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